
Modello A – Istanza e dichiarazione sostitutiva
Spett. Fondazione
Distretto Turistico Sicilia Occidentale

Via Mafalda di Savoia, 26 - Trapani
Pec: distrettoturistico@cgn.legalmail.it

Oggetto: 
Manifestazione d'interesse per la selezione del Responsabile Amministrativo della Fondazione Distretto Turistico Sicilia.-
ISTANZA E DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

ex art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445.

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________________ nat _ a ______________________________________________________ Prov. _____  il _________________, residente in ___________________________________ Prov. ____ via/piazza __________________________________________ n. _____ CAP ____________, come da documento di identità n° ___________________________________________ che si allega in copia, C.F. ________________________________, Partita IVA  _______________________________, telefono fisso _________________________________, telefono cellulare _________________________________, e-mail ________________________________________, pec _____________________________________________

MANIFESTA

il proprio interesse al conferimento dell’incarico meglio specificato in oggetto e si rende, pertanto, sin d'ora disponibile ad accettare l'eventuale relativa nomina.

Lo/la scrivente, ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
di essere in possesso, alla data di presentazione della presente istanza, di tutti i requisiti di ammissibilità richiesti dall'Avviso Pubblico per l’affidamento dell’incarico di Responsabile Amministrativo della Fondazione “Distretto Turistico Sicilia Occidentale - Distretto Turistico della Regione Siciliana”, e in particolare,

· per quanto attiene i requisiti generali:
· di possedere cittadinanza italiana o di uno dei Paesi membri dell’Unione Europea (specificare quale: _______________________);
· di avere età non superiore ai 65 anni;

· di non essere escluso/a dall’elettorato attivo;

· di non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso per reati che determinano l’impossibilità a contrarre on la pubblica amministrazione;

· di essere fisicamente idoneo/a all’impiego;

· di godere dei diritti civili e politici;

· di non essere stato/a licenziato/a, dispensato/a o destituito/a dal servizio presso Pubbliche Amministrazioni;

· che nei propri confronti non sussistono delle condizioni di cui all’art.53, comma 16.ter, del D.Lgs. n.165/2001 ovvero, ai sensi della normativa vigente, ulteriori divieti a contrarre con la pubblica amministrazione;

· di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilità e incompatibilità di cui al D.Lgs. n. 39/2013 e s.m.i.;

· che nei propri confronti non sussistono conflitti di interesse con l'incarico da assumere;
· e per quanto attiene i requisiti professionali specifici:

· di essere in possesso di laurea specialistica, magistrale o conseguita secondo il vecchio ordinamento, in ambito giuridico o economico;

· di possedere comprovata esperienza lavorativa di almeno 5 anni nella consulenza amministrativa a favore di Pubbliche Amministrazioni.

Il/La sottoscritto/a, inoltre,

DICHIARA
· di voler ricevere le comunicazioni relative a questa procedura all’indirizzo pec sopra indicato;

· di accettare senza riserva alcuna il contenuto del presente avviso; 

· di essere pienamente consapevole e di accettare senza riserva alcuna che la manifestazione di interesse non comporta l’instaurazione di posizioni giuridiche o obblighi negoziali in capo alla Fondazione che si riserva la possibilità di sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte, il procedimento avviato e di non dar seguito all’affidamento dell’incarico di cui trattasi, senza che i soggetti che abbiano manifestato interesse possano vantare alcuna pretesa; 

· di essere a conoscenza dell'obbligo di comunicazione tempestiva in ordine all'insorgenza di una delle cause di inconferibilità e incompatibilità di cui al D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i.; 

· di acconsentire, ai sensi del Regolamento UE 679/2016 e del D.Lgs. n. 196/2003 come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018, al trattamento dei dati forniti per gli adempimenti legati alla presente procedura. 

Luogo e data ___________________________

Firma



_____________________________________

Si allega:
· copia del documento di identità in corso di validità, in formato pdf;

· curriculum vitae aggiornato in formato europeo, firmato con firma digitale oppure mediante apposizione della firma autografa e successiva scansione, in formato pdf;

· relazione sul possesso dell’esperienza lavorativa di almeno 5 anni nella consulenza amministrativa a favore di Pubbliche Amministrazioni, sul curriculum di studi, sull’iscrizione agli albi professionali e sulle esperienze professionali qualificanti ai fini del conferimento dell’incarico in oggetto.
